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แนวทางการส่งเสริมอาชีพส าหรับผู้สูงอายุ เทศบาลต าบลบา้นไร่ อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
Guidelines for Occupational Promotion of The Elderly in Banrai Sub District 
Municipalities Hat Yai District Province Songkhla  
 
สุกัญญา  หวันลําโส๏ะ1 

 
บทคัดย่อ 

 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค๑เพื่อศึกษาความต๎องการของผู๎สูงอายุในเรื่องการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ และแนวทางการสํงเสริมอาชีพผู๎สูงอายุ เทศบาลตําบลบ๎านไรํ อําเภอหาดใหญํ 
จังหวัดสงขลา โดยทําการเก็บรวบรวมข๎อมูลจากการสัมภาษณ๑เชิงลึกและสนทนากลุํม รํวมกับกลุํม
ผู๎สูงอายุที่เข๎ารํวมกิจกรรมกับชมรมผู๎สูงอายุ จํานวน 40 คน และกลุํมผู๎บริหารของเทศบาลตําบล
บ๎านไรํ จํานวน 10 คน 

ผลการศึกษา ความต๎องการของผู๎สูงอายุในเรื่องการฝึกอบรมวิชาชีพ  และแนวทางการ
สํงเสริมอาชีพผู๎สูงอายุนั้น พบวําผู๎สูงอายุมีความต๎องการในการฝึกอบรมวิชาชีพ อาชีพที่ผู๎สูงอายุ
ต๎องการ คือ อาชีพนวดแพทย๑แผนไทย ทําลูกประคบ และอาชีพทําดอกไม๎จันซึ่งหนํวยงานเทศบาล
ตําบลบ๎านไรํ ควรมีการจัดอบรมให๎ความรู๎ ความเข๎าใจโดยมีวิทยากรมาให๎ความรู๎ สร๎างกิจกรรม
สานความสัมพันธ๑ในชุมชน สนับสนุนการรวมกลุํมอาชีพ สํงเสริมกลุํมอาชีพในท๎องถิ่นที่มีอยูํแล๎ว  
สนับสนุน งบประมาณ วัสดุอุปกรณ๑ เครื่องมือตํางๆ ที่เหมาะสมตํอการประกอบอาชีพ จัดต้ังแหลํง
เงินทุน สํงเสริมด๎านการประชาสัมพันธ๑ผลิตภัณฑ๑และจัดหาสถานที่จําหนํายผลิตภัณฑ๑ของชุมชน  
จัดโครงการสํงเสริมอาชีพในท๎องถิ่น มีการติดตามประเมินผลปรับปรุงแก๎ไขพัฒนา เพื่อสร๎างความ
เข๎มแข็งในอาชีพตรงกับความต๎องการของผู๎สูงอายุในท๎องถิ่น  และให๎สอดคล๎องกับวิถีชีวิต โดย
อาศัยภูมิปัญญาและทรัพยากรท๎องถิ่นเพื่อเสริมสร๎างสมรรถนะการสร๎างผลผลิต  และผลิตภัณฑ๑ 
ตลอดจนสํงเสริมอาชีพที่เป็นประโยชน๑และนําไปสูํความต๎องการของผู๎สูงอายุอยํางแท๎จริง 

ค าส าคัญ : การสํงเสริมอาชีพ ผู๎สูงอายุ  

 

                                                 
1 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการปกครองท๎องถิ่น วิทยาลัยการปกครองท๎องถิ่น มหาวิทยาลัยขอนแกํน 40002 ประเทศไทย 
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Abstract 
 The study is intended to study the needs of the elderly for professional training. 
And guidelines for promotion of elderly people occupation. Municipal ban Rai, Hat Yai, 
Songkhla By collecting data from in-depth interviews and group discussions Together 
with a group of elderly people who attend the community elderly. The number of 40 
people and a group of executives of the municipal ban Rai of 10 people. 
 The educational needs of the elderly in professional training. And guidelines for 
promotion of elderly people occupation. I found that elderly people with needs in 
professional training. Elderly people occupation is. Professional massage Thai traditional 
medicine, Ball Do, And professional flower making CHAN. Municipal authorities, which 
ban Rai they should be understanding. Understanding with the researcher, knowledge 
Community relations activities. Supporting professional integration Promotion of local 
professional group that already exists. Budget support materials The tools that are 
appropriate to the occupation. Establishment of supplementary funding source for public 
relations. The product and the community product user-friendly distribution. Organize a 
project to promote the local profession. A revised evaluation development. To strengthen 
the profession meets the needs of the elderly people in the local area and, in 
accordance with the way of life. Based on local resources and knowledge to enhance 
the performance, productivity and product creation. As well as promoting the profession 
and contribute to the needs of the elderly. 
Key words: Guidelines for Occupational Promotion of The Elderly 
 
บทน า 
 สถานการณ๑ผู๎สูงอายุไทยในปัจจุบัน ประเทศไทยมีแนวโน๎มเข๎าสังคมผู๎สูงอายุเชํนเดียวกับ
หลายๆ ประเทศทั่วโลก ซึ่งอัตราการเพิ่มของจํานวนประชากรไทยลดลงสืบเนื่องมากจากการ
วางแผนครอบครัว ซึ่งพบวําปัจจุบันประชากรไทยมีอัตราเจริญพันธุ๑โดยรวมลดลงตํ่ากวําระดับ
ทดแทนถึงประมาณ 1.8 คน หรือผู๎หญิงหนึ่งคนจะมีลูกไมํเกิน 2 คน อีกทั้งประชาชนที่มีอายุ 60 ปี
ขึ้นไปมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น แสดงวําในอนาคตประเทศไทยนําจะมีประชากรสูงอายุมากกวํา
ประชากรวัยเด็ก เพราะฉะนั้นประชากรไทยและประชากรทั่วโลกจะต๎องมีแผนการพัฒนาสังคมและ
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เศรษฐกิจเพื่อรองรับระบบสังคมในอนาคตตํอไป (มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู๎สูงอายุไทย, 
2553) 
 เนื่องจากการประกอบอาชีพของผู๎สูงอายุในชนบทภาคใต๎ เป็นระบบการทํางานที่ไมํมีการ
เกษียณอายุสามารถทํางานตํอไปเทําที่มีความสามารถทําได๎  โดยผู๎สูงอายุที่ยังสามารถชํวยเหลือ
ตนเองได๎ก็จะดูแลตนเองในด๎านการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน และชํวยเหลืองานของครอบครัวทั้ง
ภายในบ๎านและนอกบ๎าน นอกจากน้ันผู๎สูงอายุยังมีกิจกรรมอ่ืนที่ไมํใชํการประกอบอาชีพ ซึ่งจะเห็น
ได๎วําสิ่งเหลํานี้เป็นกิจกรรมทางกายท้ังสิ้น และหากปฏิบัติอยํางสม่ําเสมอก็จะสํงเสริมให๎มีสุขภาพที่
ดี (ประไพวรรณ๑ ศรีเมธาวรคุณ, 2553) 

เทศบาลตําบลบ๎านไรํ (เทศบาลตําบลบ๎านไรํ, 2551) ต้ังอยูํในท๎องที่ตําบลบ๎านพรุ อําเภอ
หาดใหญํ จังหวัดสงขลา เดิมมีสภาพเป็นพรุ บ๎านพรุเป็นชุมชนเกําแกํที่ต้ังชุมชนอยูํในแถบลุํมน้ํา
คลองอํูตะเภามาต้ังแตํสมัยโบราณ ชื่อตําบลบ๎านพรุ ตามหลักฐานบันทึกของ นายสงค๑ รักษ๑วงศ๑ 
อดีตกํานันตําบลบ๎านพรุ นั้นมีที่มาจากภูมิประเทศอันเป็นที่ต้ัง ซึ่งเมื่อกํอนมีสภาพเป็น “พรุ” 
กระจายอยูํทั่วไป ปัจจุบันพรุที่ยังเหลืออยูํ เชํน พรุสาคู 
  เทศบาลเป็นองค๑กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่มีอํานาจหน๎าที่ในการดูแล และจัดทําบริการ
สาธารณะเพื่อประโยชน๑ของประชาชนในท๎องถิ่น ยํอมมีอิสระในการกําหนดนโยบาย การบริหาร 
การทําบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอํานาจหน๎าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ (สมาพันธ๑ปลัดองค๑การบริหารสํวนตําบลแหํงประเทศไทย. 2551:113) มีความเป็นอิสระ
ในการดําเนินการ เป็นองค๑กรปกครองท๎องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ที่ให๎ประชาชนมีสิทธิมีสํวนรํวมในการ
ปกครองท๎องถิ่น ซึ่งเป็นรูปแบบการปกครองที่เรียกได๎วําเป็นประชาธิปไตย และใกล๎ชิดกับประชาชน
มากที่สุด อยูํในสภาพผสมผสานของลักษณะความเป็นเมืองกับชนบทรวมอยูํ ด๎วยกัน ประชาชนจึง
อยูํด๎วยกันอยํางหลากหลาย ไมํวําจะเป็นอาชีพ ฐานะ รายได๎ ความเป็นอยูํ สภาพแตกตํางกัน
ดังกลําว จึงมีผลกระทบทางด๎านเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองของเทศบาลเป็นอยํางมาก
โดยเฉพาะอยํางยิ่งเทศบาลตําบลบ๎านไรํเป็นเทศบาลกําลังพัฒนาต๎องประสบปัญหาในการ
ให๎บริการประชาชน ทั้งตามอํานาจหน๎าที่และภารกิจถํายโอนที่เพิ่มมากขึ้นเป็นเงาตามตัว
โดยเฉพาะปัญหาของประชาชนที่เพิ่มขึ้นและต๎องการการชํวยเหลือจากหนํวยงานของภาครัฐ ไมํวํา
จะเป็นปัญหาด๎านพื้นฐานตํางๆ ปัญหาทางด๎านสังคม ปัญหาการเมือง ปัญหาเศรษฐกิจ รํวมถึง
ปัญหาของผู๎สูงอายุที่อาจจะมองวําเป็นปัญหาเล็ก ๆ แตํถ๎าเรามองลึกลงไปในระดับประเทศแล๎ว
ปัญหาผู๎สูงอายุนั้นมีความสําคัญและใหญํพอกับปัญหาด๎านอ่ืนของประเทศเป็นอยํางมาก  
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ประชากรที่เป็นผู๎สูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ รวมทั้งหมด 525 คน ซึ่งมีการ
รวมกลุํมผู๎สูงอายุจํานวน 2 ชมรม จํานวนสมาชิกในชมรมทั้งสองชมรมรวมกัน 40 คน เพื่อทํา
กิจกรรมตําง ๆ เชํน กิจกรรมออกกําลังกาย กิจกรรมทําเครื่องแกงตํามือ กิจกรรมทําดอกไม๎จัน และ
กิจกรรมเข๎าวัดสวดมนต๑ทุกวันอาทิตย๑ เป็นต๎น สํวนผู๎สูงอายุที่ไมํเข๎ารํวมกิจกรรมกลุํมกับทางชมรม
ผู๎สูงอายุก็อยูํบ๎านเลี้ยงดูหลานหรือทํากิจกรรมในเวลาวําง เชํน ปลูกผักสวนครัว เลี้ยงเป็ด เลี้ยงไกํ 
เลี้ยงวัว และรับจ๎างทั่วไปเป็นต๎น 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อศึกษาความต๎องการของผู๎สูงอายุในเรื่องการฝึกอบรมวิชาชีพ 
2. เพื่อศึกษาแนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ  

 
แนวคิด ทฤษฎี  

จากการศึกษาเรื่อง แนวทางการพัฒนาผู๎สูงอายุแบบมีสํวนรํวม (เบญจวรรณ  สีสด, 2552) 
แนวทางการพัฒนาผู๎สูงอายุแบบมีสํวนรํวมในการรวมกลุํมชมรมผู๎สูงอายุ เพื่อเป็นการสํงเสริม  
สนับสนุนการประกอบอาชีพในชุมชน ให๎มีความเข๎มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได๎  องค๑กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น ควรสํงเสริมและสนับสนุนให๎ประชาชนที่มีอาชีพเดียวกัน รวมกลุํมเพื่อสร๎าง
พลังของการพัฒนา การเรียนรู๎ และแลกเปลี่ยนประสบการณ๑ รํวมดําเนินกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยน
ความรู๎และการแก๎ไขปัญหาที่เกิดขึ้นที่คล๎ายกันหรือเหมือนกัน  โดยประชาชนและเพื่อประชาชนใน
ท๎องถิ่นหรือเป็นแนวทางความรํวมมือระหวํางประชาชน และเจ๎าหน๎าที่ขององค๑กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น รํวมประชุม ปรึกษา หารือ มองภาพรวมด๎านอาชีพของท๎องถิ่น เพื่อการสํงเสริมความ
รํวมมือระหวํางพื้นที่ เครือขําย อยํางเป็นทางการและไมํเป็นทางการและแก๎ไขปัญหาได๎ตรงตาม
ความต๎องการของประชาชนทั้งในระดับบุคคล ระดับครัวเรือนและระดับกลุํม ดังนั้น เพื่อความ
สะดวกในการให๎ความชํวยเหลือและการติดตามประเมินผล  องค๑กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ควร
สํงเสริมให๎มีการจดทะเบียนอาชีพในเขตพื้นที่ โดยมีแนวทางการจดทะเบียนของกลุํมอาชีพ 

 แนวทางการส่งเสริมอาชีพส าหรับผู้สูงอายุ 
  จากการศึกษาเรื่องแนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุ (สุไรพร ลําเลา, 2554) จาก
การสัมมนาโครงการการฝึกอบรมสร๎างความเข๎มแข็งให๎กับครอบครัวชุมชน ตําบลฝายแก๎ว  และ
จากการตอบแบบสอบถามของกลุํมตัวอยํางผู๎สูงอายุ  พบวําตําบลฝายแก๎วเป็นชุมชนที่ประสบกับ
ปัญหาหลายประการ ซึ่งได๎จัดหมวดหมูํ และได๎สรุปเป็นแนวทางการสํงเสริมอาชีพ ได๎ดังนี้ 



 
 

1310 

1. ปัญหาเศรษฐกิจ พบวํามีหนี้สินกับกองทุนหมูํบ๎าน และ ธนาคารเพื่อการเกษตรและ
สหกรณ๑การเกษตร เชํน รายได๎ลดลง ปัจจัยการผลิตที่มีต๎นทุนสูง ตลอดจนสินค๎าในตลาดมีราคา
แพง ดังนั้นจึงควรมีการ ฝึกอบรมตามความต๎องการของผู๎สูงอายุ ในท๎องถิ่นเพื่อเสริมสร๎าง
สมรรถนะการสร๎างผลผลิต และผลิตภัณฑ๑ ตลอดจนสํงเสริมอาชีพ และสร๎างโอกาสให๎เกิดการ
ทํางาน สร๎างรายได๎ 

2. ปัญหาการรํวมพัฒนาชุมชน ชุมชนยังขาดความรู๎ ความเข๎าใจ ในการพัฒนาในลักษณะ
ของการเปลี่ยนแปลงให๎ดีขึ้น ขาดการวางแผน ขาดความรํวมมือ ยังเน๎นผลประโยชน๑สํวนตัว
มากกวําสํวนรวมชุมชนเอง ดังนั้นจึงควรมีการอบรมให๎ความรู๎ ความเข๎าใจ โดยมีวิทยากรมาให๎
ความรู๎ สร๎างกิจกรรมสานความสัมพันธ๑ในชุมชน อีกทั้งยังสํงเสริม สนับสนุน การรวมกลุํมอาชีพ 
สํงเสริมกลุํมอาชีพในท๎องถิ่นที่มีอยูํแล๎ว สํงเสริม สนับสนุน งบประมาณ วัสดุอุปกรณ๑เครื่องมือ
ตํางๆ ที่เหมาะสมตํอการประกอบอาชีพ เพื่อสร๎างความเข๎มแข็งในอาชีพ อันเป็นประโยชน๑ตํอการ
พัฒนาอาชีพตํอไป 

3. มีการรวมตัวกันแบบหลวมๆ ขาดเงินทุน ไมํมีตลาดถาวร ขายผลิตภัณฑ๑ไมํได๎ ทําให๎
สมาชิกบางคนต๎องถอยออกไป ดังนั้นจึงควรมีการจัดต้ังเงินทุน สํงเสริมด๎านการประชาสัมพันธ๑
ผลิตภัณฑ๑ และจัดหาสถานที่จําหนํายผลิตภัณฑ๑ของชุมชน จัดวิทยากรมาอบรมให๎ความรู๎ด๎านการ
บัญชีการจัดการการเงินและงบประมาณ การจัดการผลิต การจัดการทรัพยากรมนุษย๑ การวางแผน
และการจัดการตลาด และมีการติดตามประเมินผล โครงการการสํงเสริมอาชีพในท๎องถิ่น และ
ปรับปรุงแก๎ไขพัฒนาไปสูํความต๎องการของผู๎สูงอายุอยํางแท๎จริง 

ทฤษฎีแนวทางการฝึกอาชีพผู้สูงอายุ 
จากการศึกษาเรื่อง การฝึกอาชีพสําหรับสังคมผู๎สูงอายุ (กฤษมันต๑ วัฒนาณรงค๑, 2554) 

สังคมปัจจุบันเป็นสังคมที่ยึดถือการทํางานเป็นสําคัญ (Work Oriented Society) การจัดการศึกษา
ในปัจจุบัน ไมํเฉพาะอาชีวศึกษา (Vocational Education) เทํานั้นที่ต๎องการให๎ผู๎จบการศึกษา
ออกไปทํางาน หรือประกอบอาชีพตามที่ได๎ศึกษามาแม๎แตํการจัดการศึกษาประเภท Liberal 
Education มีกระบวนวิชาทางด๎าน Liberal Arts จํานวน 7 สาขาวิชาได๎แกํไวยากรณ๑ ตรรกวิทยา 
การพูด เลข เรขาคณิต ดนตรีและดาราศาสตร๑   เป็นการศึกษาของพวกผู๎ดีในสมัยกํอน ที่มี
จุดมุํงหมายเพื่อเป็นเครื่องประดับชีวิตในปัจจุบันสามารถนําความรู๎ไป ประกอบอาชีพได๎ การ
จัดการศึกษา ในปัจจุบันจึงเป็นการเตรียมบุคลากรเข๎าสูํโลกของงานและอาชีพมากกวําที่จะใช๎ 
ความรู๎เป็นเครื่องประดับชีวิตอยํางแตํกํอน การประกอบอาชีพ หรือการมีงานทํา นอกจากจะเป็น
การใช๎ ความรู๎ความสามารถที่มีอยํูเพื่อการยังชีพและสร๎างครอบครัวแล๎ว ยังเป็นการสร๎างเกียรติภูมิ 
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และคุณคําให๎กับผู๎ทํางานและสังคม นอกจากนั้นสังคมปัจจุบันยังให๎การยอมรับกับบุคคลที่มีงาน
ทํา หรือมีอาชีพมากกวําบุคคลไมํมีอาชีพอีกด๎วย 

สังคมผู๎สูงอายุท่ีกําลัง จะเกิดขึ้นในสังคมไทย หมายถึงสังคมที่มีคนที่มีผู๎สูงอายุมากขึ้นและ
คนเหลํานั้นอาจจะถูกเลิกจ๎าง งานเพราะเกณฑ๑ทางอายุที่กําหนดไว๎เชํน 55 หรือ 60 ปี เป็นต๎น แตํ
ในปัจจุบันความเจริญทางการแพทย๑ และลักษณะงานที่เป็นวิชาชีพชั้นสูงไมํต๎องใช๎แรงมากในการ
ทํางานจึงไมํทําให๎ ผู๎ที่ทํางานมีรํางกายทรุดโทรมไปตามวัยอยํางมากเชํนแตํกํอน คนที่เกษียณอายุ
ราชการในบางตําแหนํงงานเป็นตัวอยํางที่ดี แม๎มีอายุ 60 ปีแล๎วยังแข็งแรงและสามารถทํางานได๎
อยํางดีด๎วยประสบการณ๑และความรู๎ที่มี อยํู ถ๎าสังคมไมํนําทรัพยากรบุคคลเหลํานี้มาใช๎ประโยชน๑ก็
นับวํานําเสียดายแตํสําหรับผู๎ที่ต๎องการเลือกอาชีพทําหลังจากที่ต๎องออกจากงานที่เคยทําอยูํเพราะ 
เกณฑ๑อายุบังคับไว๎จึงเป็นกระบวนการที่จะทําให๎บุคคลเหลํานั้นสามารถใช๎ชีวิต อยํางมีความสุข 
และอาจจะประสบความสําเร็จหรือล๎มเหลวในการมีชีวิตชํวงวัยที่เข๎าสูํวัยชราใน สังคมที่ยึดถืองาน
เป็นสําคัญนี้ได๎ ถ๎าบุคคลสามารถเลือกอาชีพได๎อยํางเหมาะสม บุคคลนั้นมีแนวโน๎มที่จะประสบ
ความสําเร็จก๎าวหน๎าในอาชีพนั้นได๎อีก แตํถ๎าเลือกอาชีพไมํเหมาะสม นอกจากจะไมํสามารถสนอง
ความต๎องการของตนเอง และความภูมิใจในอาชีพตนแล๎ว ยังมีแนวโน๎มที่จะประสบความล๎มเหลว 
และไมํสามารถปรับตัวเองเข๎ากับอาชีพนั้นได๎  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ประชากรที่ใช๎ในการศึกษาครั้งนี้เป็นผู๎สูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ และผู๎บริหาร
เทศบาลตําบลบ๎านไรํแบํงออกเป็น 2 กลุํม คือ  กลุํมผู๎สูงอายุที่เข๎ารํวมกิจกรรมกับชมรมผู๎สูงอายุ 
ภายในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ อําเภอหาดใหญํ จังหวัดสงขลา มีการจัดต้ังชมรมผู๎สูงอายุ จํานวน 
2 ชมรม มีจํานวนสมาชิกชมรมรวมกัน 40 คน กลุํมผู๎บริหารของเทศบาลตําบลบ๎านไรํ อําเภอ
หาดใหญํ จังหวัดสงขลา ซึ่งประกอบด๎วย นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี เลขานุการผู๎บริหาร
เทศบาล ที่ปรึกษาผู๎บริหารเทศบาล ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหน๎าสํานักปลัด หัวหน๎าฝ่าย
ปกครอง นักพัฒนาชุมชน และเจ๎าหน๎าที่วิเคราะห๑นโยบายและแผน รวมจํานวน 10 คน  
กลุํมศึกษาแบํงเป็นกลุํมตัวอยํางโดยเลือกแบบเจาะจงเป็นกลุํมผู๎สูงอายุที่เข๎ารํวมกิจกรรมกับชมรม
ผู๎สูงอายุ ภายในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ อําเภอหาดใหญํ จังหวัดสงขลา  มีการจัดต้ังชมรม
ผู๎สูงอายุ จํานวน 2 ชมรม มีจํานวนสมาชิกชมรมรวมกัน 40 คน 
 
 
 



 
 

1312 

เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
เครื่องมือที่ใช๎ในการศึกษาครั้งนี้ประกอบด๎วย 

- ประเภทบุคคล คือ ตัวผู๎ทําการศึกษา ซึ่งเป็นเครื่องมือที่สําคัญที่สุด ในการเก็บรวบรวม
ข๎อมูล เพราการศึกษาครั้งนี้จะใช๎วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพเป็นการสัมผัสกับคนโดยตรง ดังนั้นการ

ได๎มาซึ่งข๎อมูล จะต๎องเป็นความจริงมากที่สุด  
- ประเภทเคร่ืองมือ สําหรับเก็บรวบรวมข๎อมูล โดยการสร๎างแบบสัมภาษณ๑ โดยจําแนกเป็น 

3 สํวน ดังนี้ ตอนที่ 1 สถานภาพเบื้องต๎นของผู๎ตอบแบบสัมภาษณ๑เป็นแบบสัมภาษณ๑แบบ
ตรวจสอบรายการและแบบเติมคําสั้น ๆ ในชํองวําง ตอนที่ 2 ข๎อมูลด๎านความต๎องการประกอบ
อาชีพของผู๎สูงอายุ และข๎อมูลด๎านการมีบาบาทขององค๑กรปกครองสํวนท๎องถิ่นเป็นแบบสัมภาษณ๑
แบบเติมให๎ความคิดเห็นแบบสั้น ๆ ตอนที่ 3 ปัญหาและข๎อเสนอแนะ เพื่อเป็นแนวทางในการ
สํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุเป็นแบบสัมภาษณ๑แบบปลายเปิดโดยได๎กําหนดกลุํมตัวอยําง
ออกเป็น 2 กลุํม คือกลุํมผู๎สูงอายุ และกลุํมผู๎บริหารเทศบาลตําบลบ๎านไรํ  รวมทั้งหมด 50 คน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. ผู๎ศึกษาทําการจัดสํงหนังสือขอความอนุเคราะห๑ในการเก็บรวบรวมข๎อมูลผู๎สูงอายุ จาก

ผู๎ใหญํบ๎านและประธานชมรมผู๎สูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ จังหวัดสงขลา เพือ่เข๎าสอบถาม
ข๎อมูลความต๎องการเบื้องต๎อน 

2. ผู๎ศึกษาได๎เข๎าพบกลุํมประชากรตัวอยํางที่ได๎ทําการสํารวจ เพื่อแจ๎งวัตถุประสงค๑ และขอ
ความนุเคราะห๑ในการเก็บรวบรวมข๎อมูล 

3. ผู๎ศึกษาได๎ทําการแจกแจงแบบสอบถามให๎กับกลุํมตัวอยํางที่เป็นสมาชิกชมรมผู๎สูงอายุ 
จํานวน 40 คน ในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ จังหวัดสงขลา  

 
ผลการวิจัย 

จากการศึกษาเรื่อง แนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุในตําบลบ๎านไรํ อําเภอ
หาดใหญํ จังหวัดสงขลา โดยมีวัตถุประสงค๑เพื่อศึกษาความต๎องการของผู๎สูงอายุในเรื่องการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ และเพื่อศึกษาแนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุในเขตเทศบาลตําบล
บ๎านไรํ อําเภอหาดใหญํ จังหวัดสงขลา จากกลุํมตัวอยํางเป็นกลุํมผู๎สูงอายุที่เข๎ารํวมกิจกรรมกับ
ชมรมผู๎สูงอายุ ภายในเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ อําเภอหาดใหญํ จังหวัดสงขลา  มีการจัดต้ังชมรม
ผู๎สูงอายุ จํานวน 2 ชมรมมีจํานวนสมาชิกชมรมรวมกัน 40 คน สวนใหญํเป็น เพศหญิง ซึ่งมีอายุ 
60-65 ปี พักอาศัยที่บ๎านตนเอง มีวุฒิการศึกษาในระดับประถมศึกษา และเคยมีอาชีพเกษตรกร
เป็นสํวนมาก ซึ่งในปัจจุบันยังคงมีรายไดเฉลี่ยรวม 3,000 บาท/เดือน สํวนใหญํได๎มาจากบุตรหลาน 
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ปัจจุบันผู๎สูงอายุสํวนใหญํไมได๎ประกอบอาชีพและไมํมีภาระหนี้สินแล๎ว จากการศึกษาความ
ต๎องการแนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุในตําบลบ๎านไรํ อําเภอหาดใหญํ จังหวัดสงขลา 
พบวํา 
  1. ความต๎องการของผู๎สูงอายุในการฝึกอบรมวิชาชีพ กลุํมตัวอยํางของผู๎สูงอายุที่สอบถาม
นั้นสํวนมากมีความต๎องการที่จะฝึกอาชีพในชมรมอยูํในระดับปานกลาง โดยอาชีพสํวนใหญํที่
ผู๎สูงอายุต๎องการฝึกอบรม คือ อาชีพนวดแพทย๑แผนไทย รองลงมาคือ ทําลูกประคบ  และอาชีพทํา
ดอกไม๎จัน ซึ่งเมื่อแยกตามรายการแล๎วจะเห็นวําผู๎สูงอายุต๎องการให๎มีการจัดตลาดเพื่อจําหนําย
ผลิตภัณฑ๑หลังจากสําเร็จการฝึกอบรม  และต๎องการให๎มีการติดตามดูแลหลังการฝึกอบรม และจัด
อบรมอยํางตํอเนื่อง  

  2. แนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุ จากการสัมภาษณ๑และสังเกตการณ๑ของกลุํม
ตัวอยํางผู๎สูงอายุ พบวําเขตเทศบาลตําบลบ๎านไรํ เป็นชุมชนที่ประสบกับปัญหาหลายประการ ซึ่ง
ไดจัดหมวดหมู และได๎สรุปเป็นแนวทางการสํงเสริมอาชีพ ได๎ดังนี้ 
      2.1. ปัญหาเศรษฐกิจ พบวํามีหนี้สินกับกองทุนหมูํบ๎าน และ ธนาคารเพื่อการเกษตร
และสหกรณ๑การเกษตร เชํน รายได๎ลดลง ปัจจัยการผลิตที่มีต๎นทุนสูง ตลอดจนสินค๎าในตลาดมี
ราคาแพง ดังนั้นแนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุ ควรมีการฝึกอบรมวิชาชีพตามความ
ต๎องการของผู๎สูงอายุในท๎องถิ่น ให๎สอดคล๎องกับวิถีชีวิต โดยอาศัยภูมิปัญญาและทรัพยากรท๎องถิ่น
เพื่อเสริมสร๎างสมรรถนะการสร๎างผลผลิต และผลิตภัณฑ๑ ตลอดจนสํงเสริมอาชีพ และสร๎างโอกาส
ให๎เกิดการทํางาน สร๎างรายได ๎
     2.2. ปัญหาการรํวมพัฒนาชุมชน ชุมชนยังขาดความรู๎ ความเข๎าใจ ในการพัฒนาใน
ลักษณะของการ เปลี่ยนแปลงให๎ดีขึ้น ขาดการวางแผน ขาดความรํวมมือ ยังเน๎นผลประโยชน๑
สํวนตัวมากกวําสํวนรวมชุมชนเองดังนั้นแนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุ ควรมีการอบรม
ให๎ความรู๎ ความเข๎าใจโดยมีวิทยากรมาให๎ความรู๎ สร๎างกิจกรรมสานความสัมพันธ๑ในชุมชน อีกทั้ง
ยังสํงเสริม สนับสนุนการรวมกลุํมอาชีพ สํงเสริมกลุํมอาชีพในท๎องถิ่นที่มีอยูํแล๎ว สํงเสริม สนับสนุน 
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ๑ เครื่องมือตํางๆ ที่เหมาะสมตํอการประกอบอาชีพ เพื่อสร๎างความเข๎มแข็ง
ในอาชีพ อันเป็นประโยชน๑ตํอการพัฒนาอาชีพตํอไป 
     2.3. มีการรวมตัวกันแบบหลวมๆ ขาดเงินทุน ไมํมีตลาดถาวร ขายผลิตภัณฑ๑ไมํได๎ ทํา
ให๎สมาชิกบางคนต๎องถอยออกไป ดังนั้น แนวทางการสํงเสริมอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุควรมีการจัดต้ัง
เงินทุน สํงเสริมด๎านการประชาสัมพันธ๑ผลิตภัณฑ๑ และจัดหาสถานที่จําหนํายผลิตภัณฑ๑ของชุมชน 
จัดวิทยากรมาอบรมให๎ความรู๎ด๎านการบัญชีการจัดการการเงินและงบประมาณ การจัดการผลิต 
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การจัดการทรัพยากรมนุษย๑การวางแผนและการจัดการตลาด จัดโครงการการสํงเสริมอาชีพใน
ท๎องถิ่น มีการติดตามประเมินผลและปรับปรุงแก๎ไขพัฒนาไปสูํความต๎องการของผู๎สูงอายุอยําง
แท๎จริง 

อภิปรายผล  

จากการศึกษาครั้งนี้ พบวําผู๎สูงอายุยังคงมีความต๎องการในการฝึกวิชาชีพ ซึ่งสอดคล๎องกับ
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน (2552) กลําววํา ผู๎สูงอายุยังคงมีความสนใจแล๎วต๎องการ
พัฒนาศักยภาพแรงงานของตนเองมาก โดยคิดวําหลังการฝึกอบรมแล๎วสามารถนําไปประกอบ
อาชีพเพื่อมีรายได๎ ได๎ซึ่งผู๎สูงอายุบางรายก็ยังคงประสบปัญหาด๎านเศรษฐกิจ รวมทั้งภาระหนี้สิน
ตํางๆ เกิดจากการที่ผู๎สูงอายุไมํมีรายได๎หรือรายได๎ที่ได๎รับจากลูกหลานเป็นครั้งคราวไมํเพียงพอตํอ
การดํารงชีพ ผู๎สูงอายุบางคน    ต๎องทํางานรับจ๎างเล็กน๎อยๆ เพื่อหารายได๎ นอกจากนี้การ   ฝึก
วิชาชีพ ยังกํอให๎เกิดการรวมกลุํมทํากิจกรรม สํงเสริมให๎ผู๎สูงอายุมีบทบาท และมีสํวนรํวมในการ
รํวมคิดรํวมสร๎างกิจกรรมเพื่อให๎ผู๎สูงอายุได๎ใช๎ศักยภาพที่มีอยูํมาสร๎างคุณคําความมั่นคง และมี
ศักด์ิศรีให๎กับตนเอง ทําให๎ผู๎สูงอายุเกิดความรูสึกมีพลังในการดํารงชีวิตของตนเองในสังคม 
สามารถจัดการกับปัญหาไดอยํางเหมาะสม ดังนั้นเทศบาลตําบลบ๎านไรํควรมีการจัดทําโครงการ
ฝึกอบรมตามความต๎องการของผู๎สูงอายุในเขตเทศบาล โดยให๎สอดคล๎องกับวิถีชีวิต อาศัยภูมิ
ปัญญาและทรัพยากรท๎องถิ่น รวมถึงการสํงเสริมด๎านการจัดต้ังเงินทุน การประชาสัมพันธ๑
ผลิตภัณฑ๑  การให๎ความรู๎ด๎านบัญชีการจัดการการเงินและงบประมาณ การจัดการผลิต การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย๑ การวางแผนและการจัดการตลาด และควรจัดโครงการการสํงเสริมอาชีพในเขต
เทศบาลอยํางตํอเนื่อง มีการติดตามประเมินผล และปรับปรุงแก๎ไขพัฒนาไปสูํความ ต๎องการของ
ผู๎สูงอายุอยํางแท๎จริง ผลการศึกษา ดังกลําวข๎างตน สามารถนาไปเป็นแนวทางการสํงเสริมอาชีพ
ให๎กับผู๎สูงอายุ สําหรับหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องสามารถนําไปใชํเป็นแนวทางการดําเนินงานเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู๎สูงอายุในสังคมไทย ด๎วยการอบรมให๎ความรู๎แก๎ผู๎สูงอายุ และการจัดบริการที่
กว๎างขวางครอบคลุมความต๎องการของผู๎สูงอายุทุกกลุํมตลอดไปและเพื่อพัฒนาคุณภาพผู๎สูงอายุ 
ซึ่งเป็นประโยชน๑ตํอคุณภาพชีวิตของผู๎สูงอายุตํอไป  
 
สรุป 

ในฐานะที่เทศบาลตําบลบ๎านไรํเป็นหนํวยงานที่รับผิดชอบในเขตพื้นที่ ควรมีการจัดทํา
โครงการเพื่อสํงเสริมอาชีพให๎กับผู๎สูงอายุ โดยกําหนดอาชีพหลัก ๆ เชํน อาชีพนวดแพทย๑แผนไทย 
รองลงมาคือ ทําลูกประคบ  และอาชีพทําดอกไม๎จัน ซึ่งผู๎สูงอายุต๎องการฝ กอบรม โดยการจัด
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เจ๎าหน๎าที่ลงไปประชาสัมพันธ๑ให๎ผู๎ที่สนใจฝึกอบรมอาชีพเข๎ารํวมสมัครได๎ ณ ที่ชมรมผู๎สูงอายุ 
รวมทั้งการสงเสริมดานการจัดต้ังเงินทุน การประชาสัมพันธผลิตภัณฑ การใหความรู๎ ในด๎าน 
ตําง ๆ และควรจัดโครงการการสงเสริมอาชีพในเขตเทศบาลอยํางตํอเนื่อง มีการติดตามประเมินผล 
และปรับปรุงแกไขพัฒนาไปสูความ ตองการของผูสูงอายุอยางแทจริง  
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